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	Møtereferat

	Oppvekst og levekår

Vaulen skole

Postadr.: Auglendsbakken 27, 4018 Stavanger
Besøksadr.: Auglendsbakken 27
Telefon: 51812850 Faks: 51812851
E-post:  

www.stavanger.kommune.no

Org.nr.: NO 964 965 226


	Gruppe:
	Driftsstyret Vaulen skole

	Møtested:
	Vaulen skole

	Møtedato/ -tid:
	3.4.17 / 19.00-21.00

	Deltakere:

Forfall:
	Foreldre: Torleiv Broch-Austvoll (leder, DS), Finn Espen Gundersen ( FAU-leder),

Elever: Frøya Fanuelsen. Skolen: Helene H. Fossum,  Roe Sørby,
Eirik Weng, Tove Steen.
 Politisk oppnevnt representant: Nordahl Torstensen, Martine Haaland

	Kopi til:
	Alle


	Sak nr.:
	

	10/17
	Godkjenning av referat fra møte 13.2.17

Godkjenning av sakliste. Melding av saker til eventuelt. 

Vedtak: Referat og sakliste godkjent. Ingen saker til eventuelt.

	11/17
	Resultater og orienteringssaker  v/ rektor.  

· Tilsettinger. 3 lærerstillinger, tidligere vikariater, skal besettes. Vi får to lærere fra Gautesete skole som nå blir ren ungdomsskole. Vårt lærer- og personalbehov er i hovedsak på småtrinnet. Prosessen med intervjuer er i gang. Fortsatt noen halvløse tråder med tanke på ansatte i permisjon, som kan vente til 1.5. med å melde fra om de kommer tilbake.

· Flere lærere har søkt om videreutdanning; ‘Kompetanse for kvalitet’. Vårt prioriterte fag er matematikk. Vi regner med å få med minst en, kanskje to lærere.

· Vi søker om å få være med i nasjonal forsøksordning som lærerspesialist. Vi har allerede en lærer som tar denne nye utdanningen, og regner derfor med positivt svar.

· Vi har i samarbeid med Stavanger kommune og entreprenør avtalt alternativ trase for barnetoget på 17.mai hva gjelder Gamleveien og veiarbeid. Det blir en sløyfe bak Hinna kirke.

· Uteområdet nærmer seg ferdig hva aktivitetssoner angår. Det blir knallfint!

· Avd.leder og rektor har vært i overføringsmøter med PPT, barnehager og foreldre til neste års førsteklassinger. 

· Rektor har vært på dialogmøte med oppvekstpolitikere og virksomhetsledere innen barnehage og skole-. Temaet var medborgerkompetanse og felles ansvar. Et positivt møte og initiativ.
Vedtak: Informasjonen tatt til orientering.



	12/17
	Nytt fra skole og rådsorganger:

· Elevrådet. * Er i gang med talentiaden. *Har fått kr 10 000 av Lions til Trivselsagentene. * Får kr 5 000 av FAU til innkjøp, div til klassekasser. *Lurer på om de kan tjene penger på salg av div produkter for å skaffe penger.
· Skolemiljøutvalget. *Ikke hatt møte.
· FAU. *Det blir ny ansvarlig for økonomi i løpet av våren. * 17.mai-forberedelsene er i gang. * Penger bevilget elevrådet og skolens bilibliotek. * Avisoppslag om trafikksituasjonen i fm arbeidet med Bussvei 2020.
· Skolen v/lærerne. * Utviklingssamtaletid: Elevsamtaler og forberedelser nå og gjennomføring etter påske. * Mye annerledes aktivitet nå før påske.
· Skolen v/SFO-leder. * Foreldreundersøkelsen i gang. * Medarbeiderundersøkelsen gjennomført for hele Stavanger kommune. * Forbereder sommerens forestilling. * Ikke så høyt fravær.
· Politisk oppnevnt representant. * Forfall
Vedtak: Informasjon tatt til orientering.

	13/17
	Budsjett, drift 2017 (vedlegg)

Vedtak:  Budsjett drift, vedtatt. Kr 95 000 holdes udisponert til vedtak, høst. Det er ønskelig at oppsettet som legges fram for DS ikke er så detaljert. 

	14/17
	 Budsjettoppfølging, april 2017. (vedlegg: 3 rapporter)

Ulike rapporter gir ulike svar. Det gir tolkingsutfordringer  både for driftsstyret og skoleansvarlig/rektor. Noen rapporter estimerer underskudd, andre balanse.

Vedtak: Informasjon tatt til orientering. DS følger opp i neste møte.

	15/17
	God-bedre-best og Skolens handlingsplan (vedlegg)

Etter prosesser og medvirkning i personalet, har vi formulert hva som er/skal kjennetegne vår praksis innen planperioden er omme. Vi har valgt ut områder som er å vedlikeholde og områder som er å forbedre. De tre hovedområdene er medborgerkompetanse, lese- og skrivekompetanse og matematisk kompetanse.

Vedtak: Skolens handlingsplan etter God bedre best, 2016-20, er vedtatt.

	16/17
	Status, utbygging/nybygg.

I løpet av våren eller høsten vil det gjøres en mulighetsstudie (beliggenhet, lys-, tomteforhold, trafikale forhold, etc), før arbeidet med ny reguleringsplan tar til. I prosjektgruppen vil skolen (rektor), skoleeier, byggeier være representert. 

Vedtak: Informasjon tatt til orientering.

	17/17
	Eventuelt.

Rektors utviklingspermisjon. Denne saken var ikke meldt, men kom litt tilfeldig opp: Rektor vurderer muligheten for å dele permisjonen i to: 2 måneder høst 17 og 2 måneder vår 18. Dette vil hun i tilfelle avklare med HR og Fagstab og satser på å kunne informere DS i neste møte.


Neste møte:  29.5. 2017  kl 19.-21.
Tove Steen

ref.
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